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Codice Etico Fondazione Maria Concas

Premessa

Il presente Codice Etico si ispira ai principi, alle finalita e ai valori che emergono dalle
attivita e dalla missione della Fondazione Maria Concas. Esso definisce le regole di
comportamento e i valori fondamentali cui devono attenersi tutti i membri, collaboratori,
volontari e partner della Fondazione.

1. Principi Fondamentali

Legalita

Ogni attivita della Fondazione si svolge nel rispetto delle leggi e dei regolamenti
vigenti. Tutti i membri sono tenuti a conoscere e osservare le norme applicabili
nell’ambito delle proprie competenze.

Trasparenza

La gestione delle risorse e la comunicazione interna ed esterna avvengono
secondo criteri di chiarezza, correttezza e accessibilita delle informazioni.
Onesta e Integrita

| rapporti interni ed esterni sono improntati a onesta, correttezza, lealta e rispetto
reciproco.

Responsabilita Sociale

La Fondazione si impegna a perseguire il bene comune, promuovendo iniziative di
utilita sociale e culturale a favore della comunita.

2. Valori Guida

Centralita della Persona

Ogni individuo & accolto e valorizzato nella sua unicita, senza discriminazioni di
alcun tipo.

Riservatezza

Tutte le informazioni personali e sensibili sono trattate con la massima
riservatezza e nel rispetto della privacy.

Collaborazione e Partecipazione

Si promuove il lavoro di squadra, la partecipazione attiva e il coinvolgimento di
tutti gli stakeholder nelle attivita della Fondazione.

Sostenibilita

Le scelte operative sono orientate alla tutela dell'ambiente e allo sviluppo
sostenibile delle risorse.
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3. Rapporti con 'Esterno

e Rapporti con le Istituzioni
| rapporti con enti pubblici e privati sono improntati a trasparenza, correttezza e
collaborazione.

e Comunicazione
La comunicazione verso l'esterno & sempre veritiera, rispettosa e orientata alla
costruzione di relazioni di fiducia.

4. Conflitto di Interessi

o Tutti i membri della Fondazione sono tenuti a evitare situazioni che possano
generare conflitti di interesse, segnalando tempestivamente eventuali casi al
Consiglio di Amministrazione.

5. Tutela del Patrimonio

« Il patrimonio della Fondazione e gestito con diligenza e responsabilita, garantendo
che sia destinato esclusivamente al perseguimento delle finalita istituzionali.

6. Violazioni del Codice

« Ogni violazione del presente Codice Etico sara valutata dagli organi competenti
della Fondazione e potra comportare provvedimenti disciplinari o la risoluzione del
rapporto di collaborazione.

7. Diffusione e Aggiornamento

« Il Codice Etico e portato a conoscenza di tutti i destinatari e viene regolarmente
aggiornato per rispondere alle evoluzioni normative e ai bisogni della comunita di
riferimento.

Questo Codice Etico rappresenta l'impegno della Fondazione Maria Concas a operare con
integrita, responsabilita e trasparenza, a beneficio della collettivita e nel rispetto dei
principi fondanti dell’ente.



